
Gemeinsam anders

Begleitender Dienst | Constanze Schwalger 
Tel. 05151 5759-30, Fax 05151 5759-52
c.schwalger@plsw.de

Begleitender Dienst | Marcel Becker 
Tel. 05151 5759-11, Fax 05151 5759-51 
m.becker@plsw.de

Teilhabe an beruflicher Bildung,  
am Arbeitsleben und am Leben  
in der Gemeinschaft.

Jeder Mensch hat das Recht, selbstbestimmt am  
Arbeitsleben teilzuhaben und einen Teil seines Lebens-
unterhaltes selbst zu erwirtschaften. Auch Sie! 

Die Gerd-Hahlbrock-Werkstatt (GHW) bietet Ihnen hier-
für verschiedene Möglichkeiten. Wir sind überaus  
verkehrsgünstig gelegen. Die Nähe zum Bahnhof, die 
guten Busanbindungen sowie die insgesamt zentrale 
Lage ermöglicht Ihnen ein selbstständiges Erreichen des 
Arbeitsplatzes. Und bei Bedarf organisieren wir für Sie 
einen Fahrdienst, damit Sie zur Arbeit kommen können.

Neben der Produktion für verschiedene Kunden unter-
schiedlicher Branchen erbringen wir vielfältige Dienst-
leistungstätigkeiten. Unser Fachdienst berufliche  
Integration „top-in-job“ ermöglicht in vielen Fällen 
Praktika oder längerfristig ausgelagerte Arbeitsplätze 
in externen Betrieben. 

Hierbei begleiten wir Sie und bereiten Sie gut vor. Wir 
arbeiten nach der „Bildung & Qualifizierung mit QE“, 
die Lerninhalte in verständlicher Form darstellt. Seien 
Sie gespannt.

Wenn Sie vielleicht nicht mehr den ganzen Tag arbeiten 
können, bieten wir Ihnen Arbeitsmöglichkeiten in  
arbeitsberuhigten Gruppen. Und sollten Sie einen  
höheren Assistenzbedarf haben, könnte unsere Tages-
förderstätte (TFS) für Sie vielleicht die eine gute  
Teilhabemöglichkeit sein. 

Besuchen Sie uns und lernen Sie uns kennen! Gemein-
sam finden wir den richtigen Arbeitsplatz für Sie. Neh-
men Sie Kontakt zu unserem begleitenden Dienst auf! 

Wir freuen uns auf Sie! Paritätische Lebenshilfe 
Schaumburg-Weserbergland GmbH
Ostring 6, 31655 Stadthagen

Tel.	05721 700-0, Fax 05721  700-218
info@  plsw.de 
www.plsw.de St
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Bereichsleiter Malerservice, Küche/Hauswirtschaft, 
Näharbeiten, Tischlerei | Dietmar Lücking
Tel. 05151 5759-76, Fax 05151 5759-51
d.luecking@plsw.de

Bereichsleiterin Produktion | Daria Völker
Tel. 0 5151 5759-21, Fax 05151 5759-50
d.voelker@plsw.de

Betriebsstättenleiter
Gerd-Hahlbrock-Werkstatt
Maik George
Hahlbrockweg 1, 31789 Hameln
Tel. 05151 5759-34, Fax 05151 5759-51
m.george@plsw.de

Geschäftsbereich  
Arbeit, Bildung & Qualifizierung

Gerd-Hahlbrock-Werkstatt

Für weitere Informationen stehen wir 
Ihnen gerne zur Verfügung.

Gerd-Hahlbrock-Werkstatt
Hameln



Die Stiftung „Gerd Hahlbrock“
Informationen und Hintergründe

Im Jahr 1972 schließt die ehemalige Handschuhfabrik 
Hahlbrock in Hameln. Auf Initiative von Gerd Hahl-
brock (02.08.1920 – 31.08.2005) wurden erste Räume 
für die Nutzung als Werkstatt für Menschen mit Be-
einträchtigungen grundlegend renoviert. Ab 1975 
mietet die damalige PGB erst einzelne Räume, später 
ganze Gebäudekomplexe. In der Folge schaffte Gerd 
Hahlbrock tatkräftig und mit finanzieller Förderung 
die Voraussetzungen für die stetigen Erweiterungen 
der Einrichtung. Symbolisch für die Entwicklung steht 
eine von ihm gepflanzte Linde im Zentrum des Innen-
hofes.

Seit August 2005 trägt die Werkstatt den Namen von 
Gerd Hahlbrock. Um sein Engagement in seinem Sin-
ne weiterzuführen, wurde zeitgleich die Gerd Hahl-
brock  Stiftung gegründet. Das Ziel der Stiftung ist 
der Erhalt und die stetige Weiterentwicklung des Ge-
bäudes.

Gerd-Hahlbrock-Werkstatt

Wir bieten eine Vielzahl an Dienstleistungen und Produk-
ten. Die Menge der Betätigungsfelder ist groß. Bei uns 
bekommen Menschen mit Beeinträchtigung die Chance, 
ihren Fähigkeiten und Neigungen entsprechend in ver-
schiedenen Arbeitsbereichen tätig zu sein.

Auf den ersten Blick wirkt die Gebäudestruktur alt und in 
die Jahre gekommen. Hinter der Fassade sind wir ein mo-
derner, barrierefreier und zunehmend auch energieeffi-
zienter Betrieb mit Charme.

Die Gerd-Hahlbrock-Werkstatt ist vieles: Arbeitsplatz für 
Menschen mit- und ohne Unterstützungsbedarf, Sprung-
brett für eine Erwerbstätigkeit auf dem sogenannten 

„allgemeinen Arbeitsmarkt“ und verlässlicher Partner für 
Dienstleistung, Handel und Gewerbe. 

 
Vorteil für Auftraggeber 

Wirtschaftlichkeit, Logistik und Qualität

Durch Aufträge an Betriebsstätten für beeinträchtigte 
Menschen bekunden Sie eine hohe soziale Verantwor-
tung und können von folgenden Vorteilen profitieren:

Nach § 223 SGB IX können Arbeitgeber die Aufträge an 
uns vergeben, 50 % des Rechnungsbetrages der Lohnkosten 
auf die jeweils zu zahlende Ausgleichsabgabe anrechnen. 

Textilverarbeitung
	� Zuschneiden und abstecken

	� Änderungsschneiderei

	� Nähen und ketteln

	� Säumen und einfassen

	� Technische Textilien

	� Nähen von hochwertigen Lederprodukten 

Lager- und Logistik
	� Umgang mit Flurförderfahrzeugen

	� Be- und entladen von LKWs

	� Ggf. Inventuren und Lieferscheinerstellung am 
Computer

Gebäudereinigung (intern und extern)
	� Gebäudeservice und Unterhaltsreinigung

	� Wäschepflege

	� Dienstleistungen im Kundenauftrag

Bürotätigkeiten in der Anmeldung
	� Telefonzentrale

	� Postbearbeitung

	� Fahrzeugkoordination

	� Bestellung und Ausgabe von Büromaterial

Malerarbeiten (intern und extern)
	� Spachteln und verputzen

	� Abdecken und abkleben

	� Tapezieren und streichen

	� Renovierungsarbeiten

Montage und Verpackung
	� Konfektionierung und Kommissionierung

	� Fraktionieren, Palettierung 

	� Demontagen, Sortier-, Wiege- und Zählarbeiten

	� Etikettieren, verpacken, schrumpfen und Folien 
schweißen, Winkelschweißen 

	� Stanzen und Feinzuschnitte 

	� Abfüllen, falten, kleben

	� Schrauben und nieten

	� Teppich- und Textilmusterfertigung

	� Manuelle/maschinelle Teil- und Komplettmontagen

	� Zusammenstellen auch von kompletten Systemen/
Baugruppen

	� Nacharbeiten und diverse Lohnarbeiten

Küche und Hauswirtschaft (intern)
	� Vor- und Nachbereitung des Kantinenbetriebes

	� Essensaufbereitung und Ausgabe nach HACCP

	� Herstellen von Kiosk-Verkaufsware

	� Bewirtung und Catering

Kioskverkauf
	� Kundenkontakt und Verkaufstätigkeit

	� Wareneinkauf

	� Verkauf unserer MAIGUT-Produkte

	� Kassenabrechnung am Computer

Garten- und Landschaftspflege (intern)
	� Rasen- und Grundstückspflege

	� Hecken- und Strauchschnitt

	� Wildkrautbeseitigung und ggf. Winterdienst

Dienstleistungen


