Tagesforderstatte

Grundlegendes Ziel der Tagesforderstatte (TFS) ist, die
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft durch
individuelle Begleitung und Unterstltzung soweit wie
moglich zu realisieren. Mit gezielten Angeboten
versuchen wir die Fahigkeiten unserer Mitarbeitende
zu erweitern oder zu erhalten.

top-in-job® -
Fachdienst fiur Berufliche Inklusion

Wir qualifizieren und férdern unsere Menschen mit
Beeintrachtigungen auf dem von ihnen selbst
gewahlten Weg ins Arbeitsleben auBerhalb der
Betriebsstatten. Hier begleiten wir sie zu Arbeits-
platzen in Unternehmen der freien Wirtschaft. Unter
Anleitung speziell qualifizierter Fachkrafte werden
unsere Menschen mit Beeintrachtigungen von uns
unterstUtzt, ausgebildet und trainiert.

Seniorentagesstatte in Hameln

Die Tagesstatte soll dazu dienen, éltere und vorge-
alterte Menschen mit geistiger oder kérperlicher
Behinderung nach langjéhriger Arbeit in der Werkstatt
in ihren Ruhestand zu begleiten, und die Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu férdern und zu erhalten.
Wichtig sind hierbei die sozialen Kontakte.

Werkstatt Afferde

Geschéftsbereich
Arbeit, Bildung & Qualifizierung

Scheckfeldweg 1, 31789 Hameln
Tel. 05151 5758-528, Fax 05151 5758-595
n.moenkemeyer@plsw.de

Tel. 05151 5758-530, c.draffehn@plsw.de

Tel. 05151 5758-547, m.bachmann@plsw.de

Tel. 05151 5758-533, k.ebbecke@plsw.de

Paritatische Lebenshilfe
Schaumburg-Weserbergland GmbH
Ostring 6, 31655 Stadthagen

Tel. 05721 700-0, Fax 05721 700-218
info@plsw.de
www.plsw.de
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Nah am Menschen
Nah am Leben
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Paritatische Lebenshilfe
Schaumburg-Weserbergland GmbH



Wir sind eine Betriebsstatte fur Menschen mit einer
geistigen Beeintrachtigung und bieten unterschiedlichste
Arbeitsangebote mit den Schwerpunkten Elektrotechnik,
Metallbearbeitung, Montage und Verpackung sowie
Hauswirtschaft an.

Mit unseren 260 Mitarbeitenden sind wir ein moderner,
barrierefreier und zunehmend auch energieeffizienter
Betrieb in Hameln. Entsprechend ihren Fahigkeiten und
Neigungen finden unsere Mitarbeitenden hier einen
Arbeitsplatz.

Unsere Betriebsstatte versteht sich sowohl als professioneller
Wirtschaftspartner, als auch als Forderer der Menschen mit
Beeintrachtigungen. Denn das Voranbringen jedes Einzel-
nen hat einen genauso groBen Stellenwert, wie die Ab-
wicklung der anfallenden Produktionsauftrége. Die Be-
triebsstatte verfolgt unter anderem das Ziel, in den
ersten Arbeitsmarkt zu integrieren. Hierflr stehen AuBen-

arbeitsplatze in Partnerunternehmen zur Verfigung.

Wir arbeiten termingerecht und flexibel

Unsere internen Produktionsprozesse lassen sich mit
externen nahtlos ergéanzen

Unser hoher Qualitatsstandard wird standig gepruft

Durch die Zusammenarbeit verschiedener
Fachbereiche konnen wir in unseren Betriebsstatten
auch komplexe Aufgaben bewaltigen

Wir bieten eine Vielzahl an Dienstleistungen und Pro-
dukten aus eigener Herstellung und unseren Auftragge-
bern viele Vorteile: termingerechte Lieferung, Sonder-
anfertigungen auch bei kleinem Auftragsvolumen und
einen verlasslichen Partner in der Region. 7 % Umsatz-
steuer und 50 % der von uns in Rechnung gestellten
Arbeitsleistung (nach § 223 SGB IX) durfen Sie auf die
Ausgleichsabgabe anrechnen.

lhr Partner fiir Dienstleistung,
Handel und Gewerbe

Der Prozess der Eingliederung stellt hohe soziale und
fachliche Anforderungen. Daher setzen wir in allen
Arbeitsbereichen auf qualifiziertes Personal. Ziel ist die
erfolgreiche Integration, ganz im Sinne der Menschen
mit Beeintrachtigungen und ihrer Angehérigen.

In unserer Werkstatt Afferde steht Ihnen folgendes
Spektrum an Beschaftigungsfeldern und somit ein
sinnvoller Dauerarbeitsplatz in folgenden Arbeits-
bereichen zur Verfligung:

= Elektrotechnik
= Metallbearbeitung

Montage und Verpackung
Kuche und Hauswirtschaft (internes Angebot)

Kioskverkauf (internes Angebot)

Arbeitsbegleitende Angebote

Bildungs-Angebote z. B. Lesen/Schreiben/Rechnen,
Englisch fur Anfanger, Gebardensprache

Kreativ-Angebote
Sport-Angebote
Personlichkeitsfordernde Angebote

Lebenspraktische Angebote



